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1. Общие положения1. Программа воспитательной работы летнего лагеря труда и отдыха при МБОУ«Мурминская СШ» «Юность» (далее - Программа) разработана в соответствии сФедеральным законом от 28.12.2024№ 543-ФЗ и на основанииФедеральной программывоспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления,утвержденной Приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 209 от17.03.2025.2. Данная Программа обеспечивает единство воспитательного пространства,ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности ворганизациях отдыха детей и их оздоровления.3. Программа направлена на сохранение и укрепление традиционныхроссийских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь,достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служениеОтечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкаясемья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм,милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение,историческая память и преемственность поколений, единство народов России.4. Программа разработана с учетом возрастных и психологическихособенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма,



социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов России, атакже развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации,формированию экологического сознания и эстетического вкуса, развитиюспособностей к самовыражению в различных видах творчества и уважительногоотношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний,поддержанию физического и психологического здоровья.5. Методологической основой разработки и реализации Программывоспитательной работы являются два основных подхода: системно-деятельностный иаксиологический.Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательнойдеятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней,самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным образоморганизованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогическихработников в условиях временного детского коллектива или временных детских групп,развитию их субъектной позиции.Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник иметодов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств,ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающейдействительности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию.6. Принципы реализации Программы:1. принцип единого целевого начала воспитательной деятельности;2. принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательнойдеятельности;3. принцип единства концептуальных подходов, методов и формвоспитательной деятельности;4. принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и ихгрупп;5. принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;6. принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности.Актуальность.Летние каникулы – время для организации труда и отдыха подростков, это лучшаяпора для совершенствования возможностей ребёнка, вовлечения его в новыесоциальные связи, удовлетворения его интересов и потребностей. Лагерь труда иотдыха – одна из форм организации производительного труда подростков.Формирование всесторонне развитой личности – процесс непрерывный. Полученныеподростками во время учебного года знания по проектной деятельности, приобретенныеими умения и навыки, сложившиеся привычки будут реализованы в процессе работынад проектом «Благоустройство школьного двора». Актуальность выбранной темывызвана отсутствием благоустройства и озеленения двора. Проект направлен наразвитие творческого личного потенциала, на умение работать в команде. Проектпредполагает выполнить программу благоустройства школьного двора, используяколлективно-творческую деятельность детей, родителей и учителей. Проект позволит



объединить усилия участников образовательного учреждения, направленных наэстетическое оформление и озеленение школьного двора. Общероссийского -государственного движения детей и молодежи «Движение Первых» (далее – ДвижениеПервых, Движение) направлена на формирование здоровой гармонично развитойличности, воспитание чувства патриотизма и активной гражданской позиции.
2. Целевой раздел программы

✓ Целью Программы является актуализация, формирование ивнедрение единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи всфере организации отдыха детей в преемственности с единой системойвоспитания и государственной политики в области образованияподрастающего поколения в Российской Федерации.ЗадачамиПрограммы являются:7. Разработка единых подходов к воспитательной работе педагогическогоколлектива организации отдыха детей и их оздоровления, а также иныхорганизаций, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающиепрограммы в сфере детского отдыха;Внедрение единых принципов, методов и форм организациивоспитательной деятельности организации отдыха детей и их оздоровления вих применении к процессу воспитания, формирования и развитиясубъектности детей в условиях временного детского коллектива;Разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментовмониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализацииПрограммы в организации отдыха детей , а также в иных организациях,осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы всфере детского отдыха.При реализации цели Программы учитываются возрастныеособенности участников смены летнего лагеря труда и отдыха приМБОУ «Мурминская СШ» «Юность»:-дети подросткового возраста 14–16 лет.Конкретизация цели воспитательной работы применительно квозрастным особенностям детей позволяет выделить в ней следующиецелевые приоритеты:В воспитании детей целевым приоритетом является создание условийдля развития социально значимых и ценностных отношений. Воспитательнаяработа в этом возрасте направлена на формирование самостоятельности впринятии решений, осознанного отношения к гражданским обязанностям,уважения к традициям и культурным ценностям, развивает способность ксоциальной активности и навыки взаимодействия с окружающими.



3. Содержательный раздел
В основу каждого направления воспитательной работы в летнего лагерятруда и отдыха при МБОУ «Мурминская СШ» «Юность» заложены базовыеценности, которые способствуют всестороннему развитию личности иуспешной социализации в современных условиях.Основные направления воспитательной работы летнего лагеря труда иотдыха при МБОУ «Мурминская СШ» «Юность» включают в себя:- гражданское воспитание:формирование российской гражданской идентичности, принадлежностик общности граждан Российской Федерации, к многонациональному народуРоссии как источнику власти в российском государстве и субъектутысячелетней российской государственности, знание и уважение прав, свободи обязанностей гражданина Российской Федерации;- патриотическое воспитание:воспитание любви к своему народу и уважения к другим народамРоссии, формирование общероссийской культурной идентичности;- духовно-нравственное воспитание:воспитание детей на основе духовно-нравственной культуры народовРоссии, традиционных религий народов России, формирование традиционныхроссийских семейных ценностей;эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основероссийских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшимобразцам отечественного и мирового искусства;- трудовое воспитание:воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего идругих людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовуюдеятельность, получение профессии, личностное самовыражение впродуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, надостижение выдающихся результатов в труде, профессиональнойдеятельности;- физическое воспитание, формирование культуры здоровогообраза жизни и эмоционального благополучия:компонент здоровьесберегающей работы, создание благоприятногопсихологического климата, обеспечение рациональной и безопаснойорганизации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды,освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде,чрезвычайных ситуациях;- экологическое воспитание:



формирование экологической культуры, ответственного, бережногоотношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционныхдуховных ценностей; познавательное направление воспитания: стремление кпознанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованиюс учетом личностных интересов и общественных потребностей.
4. Инвариантные общие содержательные модули :

Модуль «Спортивно-оздоровительная работа»Спортивно-оздоровительная работа в летнем лагере труда и отдыха приМБОУ «Мурминская СШ» «Юность» включает в себя организациюоптимального двигательного режима с учетом возраста детей и состояния ихздоровья. Физическое воспитание реализуется посредством:
• физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми пографику, максимально на открытых площадках;
• различных видов гимнастик, утренней вариативной зарядки (спортивная,танцевальная, дыхательная, беговая, игровая);-спортивно-массовых мероприятий, предполагающих спартакиады,спортивные соревнования, праздники, викторины, конкурсы;Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии смедицинским персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья.Модуль «Культура России»Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной,ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотноситсяс задачами государственной политики в области интересов детей, а также вчасти поддержки и сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является инструментом передачи сводаморальных, этических и эстетических ценностей, составляющих ядронациональной российской самобытности, в деятельности организаций отдыхадетей и их оздоровления:
• Организация воспитательной работы в рамках модуля «Культура России»возможна через виртуальные экскурсии и посещения библиотекМодуль «Профориентация»Воспитательная деятельность по профориентации включает в себяпрофессиональное просвещение, диагностику и консультирование попроблемам профориентации, организацию профессиональных проб иосуществляется через:-профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры,квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение,



занять определенную позицию), расширяющие знания детей о типахпрофессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках тойили иной интересной детям профессиональной деятельности;
• просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах.Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в ДвиженииПервых».Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с ДвижениемПервых с целью формирования у детей представления о назначении ДвиженияПервых, о его месте и роли в достижении приоритетных национальных целейРоссийской Федерации и своем личном вкладе в социально значимуюдеятельность. Предусмотрено включение в Программу воспитательнойработы следующих форматов:
• воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамкахследующих возможных мероприятий и форм воспитательной работы:
• классные встречи с успешными активистами Движения Первых акции поблагоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон - вкладв сохранение окружающей среды и экологическое благополучие;
• социальные акции - мероприятия приуроченных к Дню России, ДнюПамяти и Скорбии и тд.
• организация мероприятий для младших отрядов, старшие дети помогают ворганизации игр, представлений и праздников для младших, что развиваетнавыки заботы о других и лидерские качества;Механизмом реализации информационного обеспечения являетсяинформирование возможных участников воспитательного процесса оборганизации отдыха и оздоровления детей через сайт школы



5. Организационный раздел
Особенности воспитательной работы в летнем лагере труда и отдыха приМБОУ «Мурминская СШ» «Юность» обусловлены прежде всего ресурснымпотенциалом, продолжительностью пребывания ребенка в организации отдыхадетей и их оздоровления в течение дня, его занятостью, в том числеобязательной образовательной или трудовой деятельностью, а также средой, вкоторой реализуется Программа.5.1 Ключевые смыслы программы:Формирование у детей чувства патриотизма и готовности к защите интересовОтечества, осознание ими своей гражданской идентичности через чувствагордости за свою Родину и ответственности за будущее России, знание истории,недопустимость фальсификации исторических событий и искаженияисторической правды, развитие уважения к символам государства (Герб, флаг,Гимн Российской Федерации), к историческим символам и памятникамОтечества.«Мы – одна команда». Детский коллектив предоставляет широкие возможностидля самовыражения и самореализации, позволяет сформировать в детяхинициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувствособственного достоинства. Разновозрастный коллектив позволяет сформироватьпреемственность в ценностях, знания, действиях и поступках.«Движение Первых» направлено на воспитание и становление личности,активного и ответственного молодежного сообщества, для которого важныуважение к традициям и культурам народов России, историческаяпреемственность и сопричастность с судьбой страны, в которой главнойценностью была, есть и будет – семья.«Россия – страна возможностей». Окружающая социальная среда формируетвзгляды, убеждения, привычки ребенка. Важно создавать воспитательнуюсреду, доступную, интересную для ребенка. Необходимо популяризироватьвсе возможности и социально значимые проекты организаций.

5.2 Основные традиции и уникальность воспитательной деятельности влагере труда и отдыхаЛагерь имеет свои особенности. Его участниками становятся подросткиодного населенного пункта. Дети находятся там только в дневное время, авечером уходят домой в семьи. Важно учитывать это при составлении плана-сетки событий и распорядка дня. Лагерь открывается на базе школы, поэтомуважно создать для детей среду, не похожую на учебную, позволяющуюэффективно организовывать взаимодействие детей и взрослых. Для этого



рекомендуется использовать большие школьные площадки (спортивныйстадион, актовый зал, спортивный зал, рекреацию). Важно создать особуювоспитывающую среду и в учебном кабинете. Для этого можно переставитьпарты (поставить в круг или отодвинуть к стенам, освободив место длятворчества), убрать на время лишнюю мебель, сделать уголок отряда (плакатыили стенды на стенах),оформить дверь и т.д.Воспитателями в лагере становятся учителя школы. Важно это учитыватьи выстраивать особый тип взаимодействия между детьми и взрослыми. Детидолжны почувствовать, что учитель в лагере находится в другой роли. Этомуспособствует коллективная творческая деятельность, решение общихтворческих задач.Проведение лагерной смены строится в соответствии с основным периодами,традиционными делами летних лагерей.Уникальность данной смены состоит в объединении комплекса событий разныхнаправлений деятельности по содержанию и использование активных форморганизации жизнедеятельности наряду с новыми методами организациидеятельности органов самоуправления в детском коллективе в социальномпространстве детского оздоровительного лагеря на основе принциповОбщероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи«Движение Первых».
5.3 Участники смены (возраст, особенности групп)Участниками смены являются дети подросткового возраста 14–16 лет. Вподростковом возрасте у детей особенно развито желание лидерства исамоутверждения. Это опасный возраст, когда у детей возникает некотороесознание негативизма (не хочу, не буду). В этом возрасте детям необходимасистема мотивации участия во всем, например, рейтинговая система (дети оченьлюбят соревноваться – кто больше, лучше, быстрее). Для этих детей на первоеместо выходят их сверстники. Поэтому конфликты с взрослымиразворачиваются на новом уровне. Детям важно отстоять свое Я, свое мнение.И часто они это делают, вставая в оппозицию педагогу. В этот же момент у ребятвозникает тяга к объединению в группы. В этом возрасте дети с удовольствиемучаствуют во всевозможных конкурсах и играх. Они уже не такие маленькие,чтобы не понять правил игры, но еще не обременены подростковымикомплексами, не сформированы окончательно, легко поддаются воспитанию Впрограмме предусмотрено взаимодействие с детьми лагеря для детей начальнойшколы. Успешность взаимодействия между разными возрастными группамивлияет на эмоциональное состояние членов коллектива, психологическийклимат, устойчивую социальную позицию членов коллектива, успешность



деятельности. Важным аспектом в таком объединение является развития укаждого ребенка навыка вести конструктивный диалог, быть понятым ипринятым в коллективе. Младшие должны стремиться к тому, чтобы выполнятьфункции старших. Старшие, осваивая новые функции, роли, передают своиполномочия младшим. Для такого коллектива важно создавать ситуациюпсихологической и педагогической поддержки и помощи, и взаимопомощи.
5.4 Механизмы реализации программы

№п/п Этапы и виды деятельности Срокиреализации1 Подготовительный этапРабота по подготовке программыс педагогическим коллективом:а) проведение совещания сцелью заинтересованности педагогическогоколлектива по вопросам планирования иорганизации летней оздоровительнойкампании;б) издание приказа пошколе о проведении летней кампании;в) отбор кадров для работы влагере труда и отдыха;г) прохождение медицинскогоосмотра членами педагогического коллектива;д) прохождениеинструктажа по технике безопасности.сродителями:а) проведениеродительских собраний в 5- 8 – хклассах по планированию летнейзанятости детей;б) проведение анкетирования. сучащимисяа) проведение анкетирования;б) оформление документации.1. Разработка документацииположение о лагере социальный паспорт лагеряштатное расписание график работы персоналаизучение документов по технике безопасностисоставление должностных инструкцийприказ об открытии лагеря, составлениесписков отрядов

апрель – май-июнь

Апрель- май



3.Подготовка территории и помещений дляработы лагеря
генеральная уборка помещений и подготовка их коткрытию лагеря
определение фронта работ и подготовканеобходимого

май

Организационный этап
Составление списков отрядов
Подготовка к дальнейшей деятельности попрограмме

май

2 Основной этап
Реализация основных положений программы Июнь

3 Заключительный этапПсихолого –социально- педагогический анализрезультатов летней оздоровительной кампании
Июнь-июль

5.5 Участники программы
Основной состав лагеря – это учащиеся школы в возрасте 14 – 16 лет. Прикомплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных,неполных семей, из семей, имеющих родителей-пенсионеров, а также детям,находящимся в трудной жизненной ситуации. Деятельность воспитанников вовремя лагерной смены осуществляется в отряде до 10 человек.

5.6 Кадровое обеспечение реализации Программы
Предусматривает механизм кадрового обеспечения лагеря труда и отдыха приМБОУ «Мурминская СШ» «Юность» направленный на достижение высокихстандартов качества и эффективности в области воспитательной работы сдетьми путём распределение функционала, связанного с планированием,организацией, обеспечением и реализацией воспитательной деятельности суказанием должностей в соответствии со штатным расписанием организации,расстановку кадров.
6. Методическое обеспечение реализации Программы предназначено дляспециалистов, ответственных за реализацию содержания программысмены.На основе Федеральной программы воспитательной работы создаётсяпрограмма воспитательной работы, календарный план (план-сетка) с учетом



регионального компонента и соответствующих срокам проведения сменыпамятных дат, отражая тип организации, длительность и тематику смены,игровую модель, интегрируя инвариантные и вариативные модули с опоройна универсальный для каждой организации отдыха детей и их оздоровлениякалендарный план.
6.1 Материально-техническое обеспечение реализации программы:флагшток , Государственный флаг Российской Федерации, флаг субъектаРоссийской Федерации, флаг организации отдыха детей и их оздоровления(при наличии);музыкальное оборудование и необходимые для качественного музыкальногооформления фонограммы, записи (при наличии);оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, отрядныеместа, отрядные уголки (стенды);спортивные площадки и спортивный инвентарь;канцелярские принадлежности в необходимом количестве для качественногооформления программных событий6.2 Ожидаемые результаты
- Внедрение эффективных форм организации труда и отдыха,оздоровления и летней занятости детей;-Улучшение психологической и социальной комфортности ведином воспитательном пространстве лагеря;-Формирование умений и навыков, приобретение жизненного опыта,адекватного поведения;-Развитие индивидуальных способностей и задатков каждого ребёнка.

Направление
Ожидаемыерезультаты Критерии Методы



Паттическое

- Формирование интересак истории своей «малойродины», чувствапатриотизма и любви ксвоему родному краю.-Расширениекругозора детейчерез изучениекраеведческогоматериала.- Умениеработать слитературой,самостоятельнособиратьинформацию.

-Приобретениезнаний о значимыхсобытиях, людях,истории своего края.-Включенностьучастниковпрограммы всоциальнозначимые акции.

Педагогическоенаблюдение,беседы, анкеты,соревнования, игры– турниры.

Спортивно-оздоровительное

- укреплениефизического ипсихического здоровьядетей.- привитиеположительногоотношения к здоровомуобразу жизни.- знание элементарныхправил личной гигиены.- сформированнаяосознанная потребностьв ежедневной утреннейзарядке- знаниеэлементарныхправил личнойбезопасности.

- Снижение уровнязаболеваемости.- Отсутствие травматизма.- Выполнение режима дня,знание основ правильногопитания.- Знания об отрицательномвоздействии на здоровьекурения, алкоголя,наркотиков и др.- Знания об опасных дляжизни и здоровьяситуациях; умениеправильно повести себя втакой ситуации (правилаповедения с незнакомымвзрослым, на проезжейчасти и т.д.)

Антропометрические показатели.Педагогическо енаблюдение.Анкетирование.

Досуговое

- Организацияполноценного культурногодосугавоспитанников.
- Возникновениепотребности ворганизации своегосвободного времени,полноценного досуга.

– желаниеучастия вмероприятиях.- инициатива в организациидетьми интересных дел имероприятий.

Рефлексияпосле
всехмероприятий идел(обсуждение,оценивание,планирование сучетом пожеланийвоспитанников).



Анкетирование.Беседы.

Творческое

- Приобретение новых исовершенствованиеимеющихся знаний,умений и навыков втворческой деятельности.- Расширение общегокругозора, раскрытиеновых творческихспособностей.- Саморазвитие детей иподростков.

- Желание детей приниматьучастие в работе кружков.- Личная заинтересованностьв проведении КТД.- Желание детей и послесмены заниматьсявыбранным видомтворческой деятельности.

Наблюдение.Участие вконкурсах
и концертах.УровеньпроведенияКТД.

Со
циально-адаптационное

- Развитие навыковразновозрастногообщения, этичногоповедения в сложныхжизненных ситуациях.- Создание временногоколлектива схарактеристикамидоброжелательности,терпимости, взаимногоуважения вовзаимоотношениях междудетьми, между детьми ипедагогами, между детьмии старшим поколением.

- Приобретение опытаобщения во вновьсозданных временныхколлективах.- Умение совместноработать и отдыхать.- Расширение кругаобщения, в т. ч. со старшимипо возрасту.Выбор этичных вариантовповедения.- Доброжелательностьотзывчивость,взаимопонимание, проявление чуткости клюдям.

Педагогическоенаблюдение.Беседа.Анкетирование.



Трудовое

- Приобретениетрудовых практическихумений и навыков.- Уход за растениямина пришкольномучастке.

- Количество икачествопроводимыхтрудовыхмероприятий.- Прополка сорняков,рыхление, прореживание,полив.

Наблюдение.Смотробъектовтруда.Оценкадеятельноститруда.



7. Режим дня лагеря труда и отдыха МБОУ «Мурминская средняя школа» в летниеканикулы 2024- 2025 учебного года
1. Прием детей. Термометрия. Санитарнаяобработка рук. 8.30 -8.40

2. Зарядка 8:40 - 8:503. Утренняя линейка 8:50 – 9:004. Завтрак 9:00 – 09.305. Инструктаж по технике безопасности,подготовка к труду 09:30 – 09:45

6. Общественно-полезный труд, работа по плану 09:45 – 12:157. Мероприятия по плану 12:15 – 13:008. Обед 13:00 – 14:009. Занятия по интересам, кружки,настольные игры, просмотр художественныхи мультипликационных фильмов
14:00 – 14:30

10. Завершение работы лагеря 14:308. План воспитательной работы и трудовой деятельности в лагере труда и отдыха «Юность»МБОУ «Мурминская СШ» в период школьных летних каникул с 27.05.2025 по 26.06.2025№п/п Дата Название мероприятия
1 27.05.25 1. Открытие летней смены лагеря труда и отдыха2. Инструктаж по охране труда, пожарной иантитеррористической безопасности, ПДД3. Знакомство с режимом, планом работы
2 28.05.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Трудовой десант -благоустройство территориишколы и школьных кабинетов4. Оформление уголка лагеря.

3 29.05.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Беседа о важном: «Я выбираю ЗОЖ»4. Трудовой десант на территориюшколы5. Экскурсия в библиотеку
4 30.05.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Беседа «История добровольчества»4. Фестиваль «Движение Первых»



5 02.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Трудовой десант в школьных учебных кабинетах.4. Организация деятельности детей в пришкольномлагере с дневным пребыванием5. Игры на свежем воздухе.
6 03.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Беседа о важном «Герои нашего времени»4. Трудовой десант на спортивныхшкольных объектах.5. Просмотр видео (Ориентирование наместности)
7 04.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Трудовой десант на территориюшколы и вшкольные кабинеты.4. Ищейка (Поисковая миссия)
8 05.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Беседа от активистов «Движение Первых» «Деньэколога»4. Трудовой десант в школьных учебных кабинетах5. Организация деятельности детей в пришкольномлагере с дневным пребыванием6. Викторина «Экология»
9 06.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Беседа «День русского языка»4. Трудовой десант в школьных учебных кабинетах5. Викторина «Говори и пиши правильно»
10 09.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Трудовой десант в школьных учебных кабинетах.4. Турнир по волейболу
11 10.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Работа в школьной библиотеке,учебных кабинетах, пришкольной территории.4. Квест- игра «Преступление, правонарушение,проступок



12 11.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Уборка учебных кабинетов.4. Участие в акциях «Движения Первых» посвящённыхДню России5. Подготовка к мероприятию для детей пришкольноголагеря с дневным пребыванием «Движения Первых«Игра народов Мира»
13 16.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Работа в школьной библиотеке иучебных кабинетах4. Проведение игры «Движения Первых «Игра народовмира»
14 17.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Трудовой десант на школьный цветник.4. Настольные игры.
15 18.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Трудовой десант к памятнику землякам, павшимв годы ВОВ4. Интеллектуальная игра «Сделай здоровыйвыбор»
16 19.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Беседы о важном «Солдаты милосердия»4. Трудовой десант к памятнику землякам, павшим в годыВОВ.
17 20.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Участие в акциях, посвященных дню Скорбии4. Работа в школьной библиотеке.
18 23.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Беседа. «Что такое толерантность?»4. Работа в школьной библиотеке.5. Работа в цветнике. Полив высаженных растений



19 24.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Турнир по волейболу4. Трудовой десант на школьный цветник.
20 25.06.25 1. Линейка, исполнение гимна, поднятие флага.2. Информационная пятиминутка (Инструктаж,знакомство с режимом дня)3. Подготовка классов к новому учебному году.4. Настольные игры5. Проведение игры по станциям для школьногооздоровительного лагеря «Красный. Жёлтый. Зеленый.»
21 26.06.25 1. Закрытие лагеря

2. Трудовой десант на территорию вокруг школы.3. Просмотр видео ролика о жизни лагеря4. Подготовка сюрпризов.5. Дискотека.

Начальник лагеря: / А. А. Новикова


